ACT/MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

.~ SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
) CONVOCATORIA
lm CONFIANZA “B"
C.B. 2026.36.370 i y
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CUNTRATAC__!ON DE E_ASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.1 SUBDIRECTOR MEDICO EN UNIDAD MEDICA TURNO: MATUTINO
HOSPITALARIA (TURNO MATUTINO) '
CATEGORIA: N55 SUBD MED UMH A 80 NUMERO DE PLAZA: 16680 SUELDO: § 18,742.88

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA | UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
FAMILIAR NO. 29 SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.

R EQUTI S I T O s
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
[

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO. 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA
Y EN UNIDADES MEDICAS DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE

- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD MEDICA, [ ATENCION.

QUIRURGICA, CLINICA O ANESTESIA. 6]

2- UN ANO COMC JEFE DE DIVISION, COORDINADOR

Y CLINICO UMH O COORDINADOR CLINICO DE TURNO EN

- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION, | UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.

CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES [o]

RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD O|3- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO GLINICO O

CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION, | JEFE DE  SERVICIO EN  UNIDADES  MEDICAS

CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES |HOSPITALARIAS.

RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCIGN DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO ENLA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA B SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA “B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
+« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CON R A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

V)

SUBCOMISION/MIXT/A DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

DE SPPTIEMBRE DEL 2026

CIUDAD DE MEXICO A




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDOMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.371

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD TURNGE MOVIL
MEDICA HOSPITALARIA
CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80 NUMERO DE PLAZA: 17002 | SUELDO: $ 12,095.08
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA | UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
FAMILIAR NO. 29 SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.
REQUISITOS |
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
1
1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
0 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA,
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO (]
POSBASICO MEDICO 0 QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABOEN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV, HIDALGO No 23
CONFIANZA “B" COL, CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
s  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
¢ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. 8.
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGQ DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION WLEOGION?’CDNFIANZA “gr

SUBCOMIS OjMIXT DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

8. M. T. 4 -2
e

JOEL ym OCEGUE EREYRA
CIUDAD DE MEXICO A 2 DE SEPTEMBRE DEL 2026




ACT /JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

! SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

' C.B. 2026,36.372
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.CC.3.6 COORDINADOR CLINICO DE TURNO| TURNO: JORNADA
VESPERTINO, NOCTURNO O JORNADA ACUMULADA ACUMULADA

CATEGORIA: N53 COORD CL TURNO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 43449 SUELDO: § 17,829.56

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA | UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
FAMILIAR NO. 29 SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.

R EQUISITO S
FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

; 1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO jz0apniia EN UNIDADES MEDICAS DE SEGUNDO O

] v TERCER NIVEL DE ATENCION:
0
E:Jgé"églci gfﬁ:?éﬁonfmgssﬁfsﬂ&mm MEDICA.|, N ANO COMO COORDINADOR CLINICO EN
Y Y ' UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS;

(o]
ADWIISTRAGION, CALIDAD, GERENGIA. SeTemag | % 008 AROS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
' \ . CLINICO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPACIALIDAD

AOMINISTRACION Eny DS o RELACIONADAS A LA|G"yEFE DE SERVICIO EN UNIDADES MEDICAS
' HOSPITALARIAS;

0
] 0
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA ENf, —ocq sdns COMO MEDICO NO FAMILIAR EN LOS
ADMINISTRACION,  CALIDAD, ~ GERENCIA,
SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA, PEDIATRIA,
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES :
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACIAN En | CIRUGIA,  GINECOOBSTETRICIA,  AUXILIARES DE
i DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO, URGENCIAS O
: ANESTESIOLOGIA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA 8",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA “B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
*  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE  DEL 2026
* PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
s« ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION [JE CONFIANZA “B"

JOEL y&*f
CIUDAD DE MEXICO A




ACT / MAY 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTOQ DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2026.36.373

P Kl
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B*, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD TURNO: MOVIL
MEDICA HOSPITALARIA '
CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80 NUMERO DE PLAZA: 15825 SUELDO: $ 12,095.08

. UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 AL T A e ELoo CE aae. UBNICOBE:

R E Q U1l § 1 T O §
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.

¥
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.

0 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO o]

POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ARO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
ls]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA “B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:;

s  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026

« PUESTOS DESEMPENADOSENELI. M. S. 8.

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER/A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE}’.ECOIGN CONFIANZA “B"

2026




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

.B. 2026.36.374 M
. <8

Nl o] ‘et
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC__FON DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.6.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD N —
MEDICA HOSPITALARIA ‘
CATEGORIiA; N41 SUBJENFUMA B0 NUMERO DE PLAZA: 16224 SUELDO: $ 12,095.08

UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06900, MEXICO D.F.

R EQUI S1 T O s |
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
1

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO o
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS,
- MAESTRIA EN ENFERMERIA © EN ADMINISTRACION, (o}
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
(o]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o) POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA "B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE  DEL 2026

s+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. S. S.

s ULTIMC COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCHSNﬂEI.ECC DE CONFIANZA “B"

’ /
JOEL ER 0 OCEG, PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A DE TIEMBRE DEL 2026




ACT / MAY 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CODMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.375

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC__ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD
MEDICA HOSPITALARIA TERHE MATHIING

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80 NUMERO DE PLAZA: 82192 SUELDO: § 12,095.08

; UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA No. 1840, COL. JUAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

[ R E Q UI 8 1 T O 8
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
I

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO o
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, (o]
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ARNOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o]
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE GONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA "B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUMVITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

»  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE  DEL 2026

*» PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. S.

e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE%.ECCMN CONFIANZA “B"

2026




ACT /JUL 28

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.376 AL

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ!ON DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA 'B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMH.4.14 JEFE DE SERVICIO DE NEFROLOGIA Y TURNO: MATUTINO
TERAPIAS DIALITICAS

CATEGORIA: N51 JEFE DE SERV DE NEFRO Y TER DIAL NUMEROQ DE PLAZA: 15164 SUELDO: § 16,442.88
; UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA No. 1840, COL. JUAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

| REQUTISITOS |
[ FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL EN|1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
NEFROLOGIA; JERARQUIA;
0

Y ;
2- UN ANO COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE GCURSO EN|gcrvicios DE NEFROLOGIA.

ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD O
GESTION DIRECTIVA.

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL EN MEDICINA
INTERNA;

¥ 1- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
2- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN SERVICIOS RELACIONADOS CON NEFROLOGIA.
ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD O
GESTION DIRECTIVA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABC EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA *B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA B” COL. CENTRO, P.B. 06000

~CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR )
S SRS e e DELDIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 5. 5. , ‘
« _ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO BE: 800, & 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA & CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

JIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
= 8 N T 8w 8By

M
JOEL ERNESTO OCEGUERK PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A 28~ DE SEPfIEMBRE DEL 2026




ACT/ JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
0OAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIll

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

I1MNMS C.B. 2026.36.377

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC__ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMF.4.1 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR TURNO: MATUTINO
EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1,203 i

CATEGORIA: N§1 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 20995 | SUELDO; § 16,442.88
_ UBICACION: CARUSO ESQUINA CON LEON CAVALO No. 302, COL.
ADSCRIPGION: UNIDAD DE MEDIGINA FAMILIAR 11 VALLEJO, DELEGACION GUSTAVO A. MADERO C.P. 07870

R E Q U I 8§ I T O §
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO:
Y
- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA
FAMILIAR:
Y =
. TiTULo Y CEDULA DE MAESTRIA E£n|1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
ADMINISTRACION. CALIDAD, GERENCIA. SISTEMAS [JERARQUIA; 5
o, 'SNELSUDBELAC'ONADAS A A Z-EDOS AKOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD
: MEDICA.
0

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD 0 AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA "B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

»  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026

* PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S, S.

»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE !ELECCION/DE CONFIANZA “B"

2026




ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
00AD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2026.36.378 b 2

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC!ON DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.3 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN TURNG: MaVL
HOSPITALES PSIQUIATRICOS '
CATEGORIA: N41 SUBJENFUMC 80 ’ NUMERQ DE PLAZA: 19056 | SUELDO: § 12,095.08
UBICACION: AV. SAN JUAN DE ARAGON No. 311, COL. SAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL DE PSIQUIATRIA MORELOS PEDRO EL CHICO, DELEGACION GUSTAVO A. MADERO, C.P.
07480
R E Q U I § I T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
ENFERMERIA
o]

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE
LICENCIADO EN ENFERMERIA

Y

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERIA | . N ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
O ADMINISTRACION Y DOCENCIA EN ENFERMERIA O SERVICIOS DE ENFERMERIA

ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA O
ENFERMERIA EN GESTION Y EDUCACION O EQUIVALENTE, o
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.
CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES

Y

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MEDICA ©
QUIRURGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA
POR EL I.M.S.S. CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES )
v - NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORIA ENFERMERA
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y |/EFEDEPISO

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL I.M.S.8.
CON DURACION MINIMA DE TRES MESES

0o

- MAESTRIA EN ADMINISTRACION RELACIONADA A
INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCION
RECONCCIDA POR EL |M.S.S.

- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS

¥

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23

COL. CENTRO, P.B. 06000

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS i
g EUESTDS DESEMPENADOS ENEL | M. S. S, DELDIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISIO SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

S. N. T. §. 8§,

JD?IN
CIUDAD DE MEXICO A “28 DE PTIEMBRE  DEL 2026




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA

%{, CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.379

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.6.3 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN TURNG: MOVIL
HOSPITALES PSIQUIATRICOS ’
CATEGORIA: N41 SUBJENFUMC 80 NUMERO DE PLAZA: 19058 | SUELDO: § 12,095.08
UBICACION: AV. SAN JUAN DE ARAGON No. 311, COL. SAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL DE PSIQUIATRIA MORELOS PEDRO EL CHICO, DELEGACION GUSTAVO A. MADERO, C.P.
07480
R E Q U I S I T 0O S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
ENFERMERIA
o]

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE
LICENCIADO EN ENFERMERIA

Y

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERIA | _ UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
O ADMINISTRACION Y DOCENCIA EN ENFERMERIA O SERVICIOS DE ENFERMERIA

ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA O
ENFERMERIA EN GESTION Y EDUCACION O EQUIVALENTE, o
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.
CON DURACION MiNIMA DE DIEZ MESES

Y

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MEDICA O
QUIRURGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA|Y
POR EL I.M.S.S. CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES

Y

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y
CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.
CON DURACION MINIMA DE TRES MESES

o

- MAESTRIA EN ADMINISTRACION RELACIONADA A
INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL I.M.5.S.

- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORIA ENFERMERA
JEFE DE PISQ

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION

DOCUMENTACION A ENTREGAR: s
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 5" | DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
- CURRICULUM VITAE COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS
i EUESTOS DESEMPENADOS ENEL | M. S. S, DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
= ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:.00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISIO MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

JOEL ER OCEG PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A PTIEMBRE DEL 2026




ACT /| MAY 28

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl
CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
) CONFIANZA “B"

’m C.B. 2026.36.380 &

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ]ON DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSUC.4.1 JEFE DE SERVICIO DE PSIQUIATRIA EN
UNIDADES MEDICAS COMPLEMENTARIAS

TURNO: VESPERTINO

l NUMERO DE PLAZA: 19055 SUELDO: § 16,442.88

UBICACION: AV. SAN JUAN DE ARAGON No. 311, COL. SAN
PEDRO EL CHICO, DELEGACION GUSTAVO A. MADERO, C.P.
07480

s 1

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80

ADSCRIPCION: HOSPITAL DE PSIQUIATRIA MORELOS

T 0 s 1

R E @ U |
EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

FORMACION ACADEMICA [

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO;

Y
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL
ESPECIALIDAD EN PSIQUIATRIA;

DE
1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

Y
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, ALTA
DIRECCION, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION O
ADMINISTRACION EN SALUD;

(o]

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, ALTA
DIRECCION, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION O
ADMINISTRACION EN SALUD IMPARTIDO POR

PLATAFORMAS o} CENTROS DE
CAPACITACION DEL IMSS, INSTITUCIONES
EDUCATIVAS 0 PLATAFORMAS DE

APRENDIZAJE CON VALIDEZ OFICIAL.

JERARQUIA EN SERVICIOS RELACIONADOS CON
PSIQUIATRIA, EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA
ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES,
HOSPITALES GENERALES DE ZONA MODELOA OB U
HOSPITALES DE PSIQUIATRIA;
o}

2- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
SERVICIOS DE PSIQUIATRIA EN UNIDADES MEDICAS
DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES,
HOSPITALES GENERALES DE ZONA MODELOA OB U
HOSPITALES DE PSIQUIATRIA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA
O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
COL. CENTRO, P.B. 06000

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE/CONFIANZA “B"

pal

« ESTUDIOS REALIZADpS DEL DIiA 18 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
. EUESTOS DESEMPENADOS ENEL . M. S, S.
= ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

IDALGO SALVADOR

DE SEFLECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

JOEL 2?ﬂoocm;ms EREYRA
CIUDAD DE MEXICO A DE SERATEMBRE DEL

8. N T. 8y 8.

=

2026




ACT/MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA

CONFIANZA "B"
C.B. 2026.36.381

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ}ON DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.9.1 JEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD MEDICA

HOSPITALARIA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N42 JEFE ENFERM UM C 80 ’ NUMERO DE PLAZA: 12062 SUELDO: § 12,418.96

ADSCRIPCION: UNIDAD DE CONSULTA EXTERNA DEL CENTRO | UBICACION: CALZADA VALLEJO ESQ. ANTONIO VALERIANO,
MEDICO NACIONAL LA RAZA COL. LA RAZA, DEL. AZCAPOTZALCO, C.P. 02990

[ R EQUI $1TO s |
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
1

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE UN CURSO 0
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, Y
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD © AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: ELREGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABOEN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA 'B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

= GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR :

. ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026

s« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL 1. M. 5. S. ; '

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00: HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

4
SUBCOMISION, SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

S§. N. T. 8., 5.

e
P
JDEI?M
CIUDAD DE MEXICO A DE SEPAIEMBRE DEL




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2026.36.382

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD ¢
MEDICA HOSPITALARIA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMC 80 NUMERO DE PLAZA; 75048 | SUELDO: § 12,005.08
ADSCRIPCION: UNIDAD DE CONSULTA EXTERNA DEL CENTRO | UBICACION: CALZADA VALLEJO ESQ. ANTONIO VALERIANO,
MEDICO NACIONAL LA RAZA COL. LA RAZA, DEL. AZCAPOTZALCO, C.P. 02990
[ R EQUISITOS ]
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL ]
i
1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.,
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o] 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO 0
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS,
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD, UNIDADES HOSPITALARIAS.
o
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABOEN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA "B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

»  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2028

e PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. 8.

+ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS ARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCI E SELECCIQIN DE CONFIANZA 8"

EION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

JOEL E RA PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A 28 DE PTIEMBRE DEL 2026




ACT /JUL 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

IMSS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"
1 C.B, 2026.36.383

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ!ON DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.2.1 DIRECCION DE
SALUD EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

EDUCACION E INVESTIGACION EN S AT

CATEGORIA: N58 DIR ED INV SA UMAE 80

NUMERO DE PLAZA: 6184 SUELDO: § 21,288.40

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO. 03
DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA

UBICACION: CALZADA VALLEJO S/IN Y ANTONIO VALERIANO,
COLONIA LA RAZA

|

R E Q U |

§ I ' T O s

[
N FORMACION ACADEMICA \

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO.

v
DIPLOMA Y CEDULA PROFESIONAL DE
ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA.

Y
- MAESTRIA O DOCTORADO EN INVESTIGACION O
DOCENCIA EN SALUD O TEMAS A FINES.

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN OOAD O UNIDAD MEDICA DE ALTA
ESPECIALIDAD EN AREAS DE EDUCACION MEDICA.

o
DOS ANOS COMO JEFE DE DIVISION DE
EDUCACION EN SALUD O COORDINADOR AUXILIAR
MEDICO EN EDUCACION.

(o]

1- TRES ANOS COMO COORDINADOR CLINICO DE
EDUCACION E INVESTIGACION EN SALUD EN
HOSPITALES DE QOOAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR E

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
L INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
COL. CENTRO, P.B. 06000

. ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
» PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I, M. 5. 8.
- ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SBLECCION DE GONFIANZA "B"

ADE SELECCIO

CIUDAD

N DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
N.

Ss. T 8 8%

JOEL ER]

DE MEXICO A 28 2026




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANDO

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

OO0AD: 36 CDMX NORTE

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIlI

DEL SEGURO SOCIAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE

SE EXPIDE ESTA:

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATC COLECTIVO DE TRABAJO

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B, 2026.

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ_ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

SUBSECUENTE

36.384

MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.ENF.6.1 SUBJEFE DE ENFERMERIA EN UNIDAD

TURNO: MOVIL

CATEGORIA: N44 SUBJEFE ENFER UMAE 80

NUMERO DE PLAZA: 6191 SUELDO: $ 13,092.08

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO. 03
DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA

UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y ANTONIO VALERIANO,
COLONIA LA RAZA

[ R E Q@ U 1

T 0 s \

[ FORMACION ACADEMICA [

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA,

Y

- TITULO O CERTIFICADO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA
ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA.

o}

DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION
ACADEMICA RECONOCIDA POR EL IMSS, DE CURSO
POSTECNICO MEDICO O QUIRURGICO O SALUD PUBLICA,

Y

- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, CALIDAD,
GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION
EN SALUD.

o]

DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE ESPECIALIDAD
O POSTECNICO EN ADMINISTRACION, CALIDAD,
GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

0
2- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O
GENERALES DE ZONA TIPO A O B O UNIDADES
COMPLEMENTARIAS,

[0}
3- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDAD
MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O
GENERALES DE ZONA TIPO AO B.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA 8",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
COL. CENTRO, P.B. 06000

e« ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
« PUESTOS DESEMPERADOS ENELI M. S. S.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICAGION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION E CONFIANZA “B"
SUBCOMIS C)h/MIXT DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
. ; "
§. N. T8 8§,
o
/ 2
JOEL z?ﬂ?o OCEGU PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A DE TIEMBRE DEL 2026




ACT / MAY 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTQ DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.385 ) G

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES | TURNO: NOCTURNO
MEDICAS Y NO MEDICAS

CATEGORIA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMERO DE PLAZA; 5782 SUELDO: § 9,304.24

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO. 03 | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y ANTONIO VALERIANO,
DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA COLONIA LA RAZA

R EQUTISITOS |
FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1- TITULO Y GEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES | 1- UN ANG EN EL MISMO PUESTO, EN LA RAMA DE LIMPIEZA E HIGIENE;

LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, o

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL | 2- UN ANO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS®;

AREA DE INGENIERiA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS ©O [+]

AUTOMOTRIZ), O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN |3- DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA DE CONSERVACION, ALMACEN, INTENDENCIA* O LIMPIEZA E HIGIENE,

ECONOMIA, ADMINISTRACION O CONTADURIA Y FINANZAS:
Y

0
4. TRES ANOS COMO AUXILIAR DE SERVICIOS DE INTENDENCIA* ©
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE;
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS" (SICAV1);

Y NOTA*: PODRA ACEPTARSE EL REGISTRO DEL PERSONAL DE INTENDENCIA

- CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES DEL | O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS, SIEMPRE Y CUANDO EL TRABAJADOR
CURSO 'PROCESOS ADMINISTRATIVOS APLICADOS DIRIGIDOS A LOS | OSTENTE LA CATEGORIA O PUESTO A LA FECHA DE LA EMISION DE LA
SUPERVISORES DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS" | CONVOCATORIA, Y CUMPLA CON LA FORMACION ACADEMICA REQUERIDA.

(DURACION DE 40 HORAS)

T- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 60% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ;
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTE{ICA, ELEGTRONICA, | - DOS ANOS EN EL MISMO PUESTO, EN LA RAMA DE LIMPIEZA & HIGIENE:
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL . .‘
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS o |2 DOS ANOS COMO SUBJEFE DE SEREIGIOS BASICOS";
AUTOMOTR 2). © CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 80% DE LICENGIATURA |, 11ce aos A PARTIR DE La SEGUNDA EN EL SECTOR DE
EN ADMINISTRAGION DE EMPRESAS, PSIGOLOGIA O AFIN AL AREA DE | 30, RES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SEC

ECONOMIA, ADMINISTRACION O CONTADURIA Y FINANZAS: : ‘ ;

0
4- CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE SERVICIOS DE INTENDENCIA® O

Y
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE AUXILIAR DE LIMPIEZA £ HIGIENE;

LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS” (SICAVI);
Y

- CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES DEL
CURSO ‘PROCESOS ADMINISTRATVOS APLICADOS DIRIGIDOS A LOS
SUPERVISORES DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS".
(DURACION DE 40 HORAS)

NOTA": PODRA ACEPTARSE EL REGISTRO DEL PERSONAL DE INTENDENCIA
O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS, SIEMPRE Y CUANDO EL TRABAJADOR
OSTENTE LA CATEGORIA O PUESTO A LA FECHA DE LA EMISION DE LA
CONVOCATORIA, Y CUMPLA CON LA FORMACION ACADEMICA REQUERIDA.

1- TRES ANOS EN EL MISMO PUESTO, EN LA RAMA DE LIMPIEZA E HIGIENE,
o
1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, | 2- TRES ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS®:
' [}

VOCACIONAL 0 EQUIVALENTE;

Y 3- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | CONSERVACION, ALMACEN, INTENDENCIA* O LIMPIEZA E HIGIENE;
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS” (SICAVI); . o)

Y 4- CINCO ANOS COMO AUXILIAR DE SERVICIOS DE INTENDENCIA* ©
- CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES DEL | AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE;
CURSO 'PROCESOS ADMINISTRATIVOS APLICADOS DIRIGIDOS A LOS
SUPERVISORES DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS" | NOTA®: PODRA ACEPTARSE EL REGISTRO DEL PERSONAL DE INTENDENCIA
(DURACION DE 40 HORAS) O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS, SIEMPRE Y CUANDO EL TRABAJADOR
OSTENTE LA CATEGORIA O PUESTO A LA FECHA DE LA EMISION DE LA
CONVOCATORIA, Y CUMPLA CON LA FORMACION ACADEMICA REQUERIDA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN CASO
DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACIGN DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABOEN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA "B" COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
= GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

» ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
»  PUESTOS DESEMPENADOS EN EL IMSS
*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16.00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER'A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION WLEGCIQN CONFIANZA “B"

S N W
JOELERWOCEGU PEREYRA

CIUDAD DE MEXICO A 28 DE SEPTIEMBRE DEL 2026




ACT/JUL 26

INSTITUTO MEXICANDO

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

OOAD: 36 CDMX NORTE

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

DEL SEGURO SOCIAL

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SE EXPIDE ESTA:

REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2026.36.386

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ!ON DE BASE O CONFIA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B', DE ACUERDO CON LOS

SUBSECUENTE

5

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DAC.CAE.UMAE.6.1

ABASTECIMIENTO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

ANALISTA COORDINADOR DE| . ou6. maTUTINO

CATEGORIA: N41 ANALISTA COORDC 80

I NUMERO DE PLAZA: 34354 SUELDO: § 12,095.08

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO. 03
DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA

UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y ANTONIO VALERIANO,
COLONIA LA RAZA

Q u

[ B R E [

[ FORMACION ACADEMICA

1. TOS
EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, ADMINISTRACION  INDUSTRIAL,  RELACIONES
COMERCIALES, CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA.

1- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE FARMACIA EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD;

0
2-DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR;

0
3- DOS ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE Y
TECNICO EN CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO;

o]

4- DOS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIA A PARTIR DE LA
SEGUNDA DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTOQ).

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACION
DE EMPRESAS. ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES
COMERCIALES, CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA.

1- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE FARMACIA EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD;
0

2-TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR;
(o]

3- TRES ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE Y
TECNICO EN CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO;
o]

4- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIA A PARTIR DE LA
SEGUNDA DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO
UN MINIMO DEL 80% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES,
CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA.,

1- CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE FARMACIA EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD;
o

2-CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE
MEDICINA FAMILIAR;

(o]
3- CUATRO ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE Y
TECNICO EN CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO;

o
4- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIA A PARTIR DE
LA SEGUNDA DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO Na 23
COL. CENTRO, P.B. 06000

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA S8EGCIO| LECCI CONFIANZA “B"

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE  DEL 2026
+  PUESTOS DESEMPENADOS EN EL IMSS
*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:.00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2028

2026




ACT IAGO 26

INSTITUTO MEXICANDO
00AD: 36 CDMX

DEPARTAMENTO DE PERSONAL
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE

DEL SEGURO SOCIAL

NORTE
JEFATURA DE SERVICIOS
L SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIll

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE

PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL C

SE EXPIDE ESTA:

CONVOCATORIA
CONFIANZA *B"

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ!ON DE BASE O CO
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA O
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

C.B. 2026.36.387

ONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
: SUBSECUENTE

NFIANZA

CUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.5.10 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE CIRUGIA
PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAES0

NUMERO DE PLAZA: B964 SUELDO: §17,829.56

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO
NACIONAL LA RAZA

UBICACION; CALZADA VALLEJO S/N Y AV, JACARANDAS, COL.
LA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990

R E Q U |

S$ I T O 8§

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO.

Y
- TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
ESPECIALIDAD EN CIRUGIA  PLASTICA Y
RECONSTRUCTIVA.

Y

TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

o
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD,

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
ESPECIALIDAD.

(o}
2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS.

0
3- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.

(o]

4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
GENERALES DE ZONA MODELO A O B.
o

5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
DEPARTAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE
CIRUGIA PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B", EN

CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
COL. CENTRO, P.B. 06000

+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE  DEL 2026
» PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
= ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
CONFIANZA 'B"

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION
4




ACT /| SEPT 24

SEGURO SOCIAL

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIlI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

INSTITUTO MEXICANO DEL
OO0AD: 36 COMX NORTE

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.388 g

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.4.1 SUPERVISOR DE LIMPIEZA E HIGIENE EN

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N39 SUPERV LIMP E HIG UMAE HGR Y HGZ 80

[ NUMEROQ DE PLAZA: 13607 SUELDO: $11,131.88

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA
FAMILIAR NO. 29

UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.

[ E Q U I

S 1 T O S |

R
[ FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O
AUTOMOTRIZ), O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA © AFIN AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA.
Y

2-CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”. (SICAVI)

1- DOS ARNQS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y
NO MEDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

o
2-DOS ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION.
L]

3- TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE.

L]
4- TRES ANOS EN CUALQUIER CATEGOR/A A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL
SECTOR DE CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO.

1- GERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA,
ELECTRONICA,  INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA,
BIOMEDICAS O AFINES AL AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN
ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ), O CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS
PROFESIONALES DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
PSICOLOGIA © AFIN AL AREA ECONOMICC-ADMINISTRATIVA.

Y

2-CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS", (SICAVI)

1- TRES ANOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS
¥ NO MEDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS

(]
2-TRES ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION.
o

3- CUATRO ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE.

0
4- CUATRO AROS EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN
EL SECTOR DE CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO.

|

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BICMEDICAS O AFINES AL
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O
AUTOMOTRIZ), © CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA
EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,

Y

2-CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”. (SICAV1)

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA

1- CUATRO ANOS COMO JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS Y NO MEDICAS O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS,

Le]
2- CUATRO AROS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION,
[¢]

3- CINCO ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE.

o]
4- CINCO ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA A PARTIR DE LA SEGUNDA EN
EL SECTOR DE CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN ©
SUBSECTOR ABASTECIMIENTO,

CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN CASO

DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA

DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
*  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV. HIDALGO No 23
COL. CENTRO, P.B. 06000

. ESTIBBEREATinGS DELDIA 18 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026

«  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL |.M.§. 5. , _

« _ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO ¢ DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA GOMUNICACION DE RESULTADOS DARA A G A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 18:00 HORAS EN LA SECCI! E SELECCIQN DE CONFIANZA “B"

IHN MpxfA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
S.N.T. S, 8.
JOEL ERNFETO OCEGUERR PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A DE SEPWEMBRE DEL 2026




ACT / MAY 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

0OAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.389

IN':VITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESQ DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA ‘B", DE ACUERDO CON LOS

REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.6.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

MEDICAS Y NO MEDICAS

TURNO: JORNADA
ACUMULADA

CATEGORIA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80

NUMERO DE PLAZA: 19321 SUELDO: §9,304.24

ADSCRIPCION; HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27

UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,
UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06900, MEXICO D.F.

Q u |

S I T O 8 |

R
FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL ]

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENI : MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O
AUTOMOTRIZ), O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA DE
ECONOMIA, ADMINISTRACION O CONTADURIA Y FINANZAS:

Y
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS” (SICAVI);

Y

- CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES DEL
CURSO ‘PROCESOS ADMINISTRATIVOS APLICADOS DIRIGIDOS A LOS
SUPERVISORES DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS'
DURACION DE 40 HORAS)

T- UN ANO EN EL MISMO PUESTO, EN LA RAMA DE LIMPIEZA E HIGIENE.
)

2- UN ARO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS®,
o

3- DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, ALMACEN, INTENDENCIA® O LIMPIEZA E HIGIENE;

o
4- TRES ANOS COMO AUXILIAR DE SERVICIOS DE INTENDENCIA® O
AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE;

NOTA®*: PODRA ACEPTARSE EL REGISTRO DEL PERSONAL DE INTENDENCIA
O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS, SIEMPRE Y CUANDO EL TRABAJADOR
OSTENTE LA CATEGORIA © PUESTO A LA FECHA DE LA EMISION DE LA
CONVOCATORIA, ¥ CUMPLA CON LA FORMACION ACADEMICA REQUERIDA.

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA' MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS © AFINES AL
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O
AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA
EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA DE
ECONOMIA, ADMINISTRACION O CONTADURIA Y FINANZAS:

Y

- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNIGAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS” (SICAVI);
Y

- CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES DEL
CURSO "PROCESOS ADMINISTRATIVOS APLICADOS DIRIGIDOS A LOS
SUPERVISORES DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS".
(DURACION DE 40 HORAS)

1- DOS ANOS EN EL MISMO PUESTO, EN LA RAMA DE LIMPIEZA E HIGIENE,
[+]
2-DOS ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS®;

(]
3- TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, ALMACEN, INTENDENCIA* O LIMPIEZA E HIGIENE,

o

4- CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE SERVICIOS DE INTENDENCIA* O
AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE;

NOTA*: PODRA ACEPTARSE EL REGISTRO DEL PERSONAL DE INTENDENCIA
O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS, SIEMPRE Y CUANDO EL TRABAJADOR
OSTENTE LA CATEGORIA O PUESTO A LA FECHA DE LA EMISION DE LA
CONVOCATORIA, Y CUMPLA CON LA FORMACION ACADEMICA REQUERIDA,

1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA,
VOCACIONAL O EQUIVALENTE;

Y
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS” (SICAVI);

Y

- CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES DEL
CURSO “PROCESOS ADMINISTRATIVOS APLICADOS DIRIGIDOS A LOS
SUPERVISORES DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS®
(DURACION DE 40 HORAS)

1- TRES ANOS EN EL MISMO PUESTO, EN LA RAMA DE LIMPIEZA E HIGIENE;
o]

2- TRES ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS™;
o

3- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, ALMACEN, INTENDENCIA* © LIMPIEZA E HIGIENE;
L]

4- CINCO ANOS COMO AUXILIAR DE SERVICIOS DE INTENDENGIA® O
AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE;

NOTA*: PODRA ACEPTARSE EL REGISTRO DEL PERSONAL DE INTENDENCIA
O SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS, SIEMPRE Y CUANDO EL TRABAJADOR
OSTENTE LA CATEGORIA O PUESTO A LA FECHA DE LA EMISION DE LA
CONVOCATORIA, ¥ CUMPLA CON LA FORMACION ACADEMICA REQUERIDA,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA

CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN CASO

DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA ‘B" SITA EN: AV, HIDALGO No 23
COL. CENTRO, P.B. 06000

+ ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 19  OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026

«  PUESTOS DESEMPENADOS EN EL IMSS

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOFER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION CCIONDE CONFIANZA “B"

5/ON DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
S N T 8~
JOEL ERN/ES’F OCEGU PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A 28 “ DE SEPTIEMBRE DEL 2026




ACT/AGOSTO 24
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

l B C.B. 2026.36.390

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.SA.C$G.5G.6.2 ANALISTA DE TRANSPORTES TURNC: MATUTING

CATEGORIA: N36 ANALISTARESPD 80 NUMERO DE PLAZA: 977 SUELDO: §$10,275.28
UBICACION: AV, INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL No. 5421,
ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A, MADERO,
C.P. 07760
[ R E Q U Il S 1 T O S8 \
[ FORMACION ACADEMICA \ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL ]

1- UN ANO COMO ANALISTA DE SERVICIOS GENERALES
0

1 TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS |2 N ANO COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE

SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA :

ELECTRICA, ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ) o

BIOMEDICA, ARQUITECTURA O AFINES A LAS INGENIERIAS ANTES | 3- DOS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA

MENCIONADAS. SEGUNDA, DE LOS SECTORES DE: SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
[o] (LEGALES, PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES O
ABASTECIMIENTO), PERSONAL, ALMACEN Y FARMACIA.
-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 0
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS O 4- TRES P\NOS COMO PERSONAL OPERATIVO DE LAS SIGUIENTES
AFIN AL AREA ADMINISTRATIVA. CATEGORIAS DE 8ASE: CONTROLADOR DE VEHICULOS,

OPERADOR DE AMBULANCIAS, CAMILLERO EN VEHICULOS DE
SERVICIOS ORDINARIOS Y PROGRAMADOS U OPERADOR DE
VEHICULOS DE SERVICIOS ORDINARIOS Y PROGRAMADOS,
ADSCRITOS AL AREA DE TRANSPORTES O SERVICIOS
GENERALES.

1- UN ANO COMO ANALISTA DE SERVICIOS GENERALES
(o]
2- DOS ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE | SERVICIOS GENERALES.
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, o
ELECTRICA, ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, |3- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
BIOMEDICA, ARQUITECTURA O AFINES A LAS INGENIERIAS ANTES | LA SEGUNDA, DE LOS SECTORES DE: SERVICIOS
MENCIONADAS. ADMINISTRATIVOS (LEGALES, PRESTACIONES ECONOMICAS Y

o SOCIALES O ABASTECIMIENTO), PERSONAL, ALMACEN Y
FARMACIA.
- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALG(;JNA DE 0
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE -

4- CUATRO ANOS COMO PERSONAL OPERATIVO DE LAS

EMPRESAS O AFIN AL AREA ADMINISTRATIVA. SIGUIENTES CATEGORIAS DE BASE: CONTROLADOR DE
VEHICULOS, OPERADOR DE AMBULANCIAS, CAMILLERO EN
VEHICULOS DE SERVICIOS ORDINARIOS Y PROGRAMADOS U
OPERADOR DE VEHICULOS DE SERVICIOS ORDINARIOS Y
PROGRAMADOS, ADSCRITOS AL AREA DE TRANSPORTES O
SERVICIOS GENERALES.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
.y | DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS
. PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. §. 5. DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE  DEL 2026
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO -~ / DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA’A GONOCER A/PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE § 6N DE © g

SUBCOMISION A ’:&:F" ON DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

CIUDAD DE MEXICO A 2 DE SEPPIEMBRE DEL 2026

\




ACT/AGOSTO 24
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTC DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2026.36.390

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRQ DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA ‘B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO; DD.SA.CSG.8G.6.2 ANALISTA DE TRANSPORTES TURNGT MATUTING

CATEGORIA: N36 ANALISTA RESPD 80 INUMERO DE PLAZA: 977 SUELDO: $10,275.28
UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL No. 5421,
ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A. MADERO,
C.P. 07760
R E Q U I § 1 T O s |
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- DOS ANOS COMO ANALISTA DE SERVICIOS GENERALES

o
2- TRES ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
SERVICIOS GENERALES.

o
3- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFCNARIAS A PARTIR
1'°°':‘i3“NC'A QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO | b~ | o SEGUNDA, DE LOS SECTORES DE! SERVICIOS
UN MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES | \n\nNISTRATIVOS (LEGALES, PRESTACIONES ECONOMICAS Y
LICENCIATURAS: CONTADURIA, ECONOMIA, ADMINISTRACION DE | §0CIALES O ABASTECIMIENTO),  PERSONAL, ~ALMACEN Y
EMPRESAS, DERECHO, INGENIERIAS O LICENCIATURAS AFINES | F ARMAGIA ' '
AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, : o

4- CINCO ANOS COMO PERSONAL OPERATIVO DE LAS
SIGUIENTES CATEGORIAS DE BASE: CONTROLADOR DE
VEHICULOS, OPERADOR DE AMBULANCIAS, CAMILLERC EN
VEHICULOS DE SERVICIOS ORDINARIOS Y PROGRAMADOS U
OPERADOR DE VEHICULOS DE SERVICIOS ORDINARIOS Y
PROGRAMADOS, ADSCRITOS AL AREA DE TRANSPORTES O
SERVICIOS GENERALES.

v

1- TRES ANOS COMO ANALISTA DE SERVICICS GENERALES
(o]

2- CUATRO ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS
DE SERVICIOS GENERALES.

o
3- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA SEGUNDA, DE LOS SECTORES DE: gERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (LEGALES, PRESTACIONES ECONOMICAS Y
1 _CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE|SQCIALES O ABASTECIMIENTO). PERSOMAL, ALMACEN Y
PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE. FARMACIA.

0
4- SEIS ANOS COMO PERSONAL OPERATIVO DE LAS SIGUIENTES
CATEGORIAS DE BASE: CONTROLADOR DE VEHICULOS,
OPERADOR DE AMBULANCIAS, CAMILLERO EN VEHICULOS DE
SERVICIOS ORDINARIOS Y PROGRAMADOS U OPERADOR DE
VEHICULOS DE SERVICIOS ORDINARIOS Y PROGRAMADOS,
ADSCRITOS AL AREA DE TRANSPORTES O SERVICIOS
GENERALES.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", E

CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION

DOCUMENTACION A ENTREGAR: e
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA " | OE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
D COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE;
=  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+«  ESTUDIOS REALIZADOS
. PUESTOS DESEMPENADOS EN EL | M. S. 5. DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE  DEL 2026
s« ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS BE A GONOCER/PARTIR DEL pia 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DI CCIbN DE £ONFIANZA “B

\/



ACT / SEPTIEMBRE 24
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.391 23

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOGATORIA CUENTE CON CONTRATAQ!ON DE BASE O CONFIANZA
‘B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.SA.CSG.5G.6.3 ANALISTA DE SERVICIOS ‘
COMPLEMENTARIOS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N36 ANALISTA RESPD 80 | NUMERO DE PLAZA: 975 SUELDO: $ 10,275.28
UBICACION: AV, INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL No. 5421,
ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A. MADERO,
C.P. 07760
[ R E Q U1 S I T O 8§ |
= FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- UN ANQ COMO ANALISTA DE ADMINISTRACION EN PLANTA DE
LAVADO

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 2
LICENCIATURAS O INGENIERIAS EN: ADMINISTRACION INDUSTRIAL,
ADMINISTRACION, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, QUIMICA, |2- DOS ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
QUIMICA  INDUSTRIAL, INDUSTRIAL, AMBIENTAL, INFORMATICA, | SERVICIOS GENERALES

CONTADURIA, DERECHO, ECONOMIA, MECANICA, MECANICA o
ELECTRICA, ELECTRONICA, ELECTRICA ELECTRONICA, INDUSTRIAL,
CIVIL, TEXTIL, MECATRONICA, ROBOTICA Y ARQUITECTURA, _ )

3- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA

SEGUNDA DE LOS SECTORES DE PERSONAL, ALMACEN, FARMACIA,
LEGALES, ABASTECIMIENTO, CONSERVACION O LIMPIEZA E HIGIENE.

1- DOS ANOS COMO ANALISTA DE ADMINISTRACION EN PLANTA DE
LAVADO,

1- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE ALGUNA 0
DE LAS SIglIIENTEs LICENCIATURAS 00 INGENIERIAS %N:
ADMINISTRACION INDUSTRIAL, ADMINISTRACION, ADMINISTRACION 3 :
DE EMPRESAS, QUIMICA, QUIMICA INDUSTRIAL INDUSTRIAL, | 2, TRES AHOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
AMBIENTAL, INFORMATICA, CONTADURIA, DERECHO, ECONOMIA, ENERALES.

MECANICA, MECANICA ELECTRICA, ELECTRONICA, ELECTRICA 0

ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL, TEXTIL, MECATRONICA, ROBOTICA
Y ARQUITECTURA 3- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA DE LOS SECTORES DE PERSONAL, ALMACEN, FARMACIA,
LEGALES, ABASTECIMIENTO, CONSERVACION O LIMPIEZA E HIGIENE.

1- TRES ANOS COMO ANALISTA DE ADMINISTRACION EN PLANTA DE
LAVADRO.

1. CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN 0
MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUEENTES LIGENGIATURAS O
INGENIERIAS EN: ADMINISTRAGION INDUSTRIAL | " ;
ADMINISTRACION. DE EMPRESAS, QUIMICA BUIMICA INoUGIRIAL. | 2- CUATRO AROS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
INDUSTRIAL, AMBIENTAL, INFORMATICA, CONTADURIA. DERECHO, [ SERVICIOS GENERALES

ECONOMIA,  MECANICA, MECANICA ELECTRICA, ELECTRONICA,
ELECTRICA ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL, TEXTIL, MECATRONIGA,
ROBOTICA Y ARQUITECTURA. 3- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA DE LOS SECTORES DE PERSONAL, ALMACEN, FARMACIA,
LEGALES, ABASTECIMIENTO, CONSERVACION O LIMPIEZA E HIGIENE

5]

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION

DOGUMENTACION A ENTREGAR:
S0LICITUD DE REGH . | DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
u GISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA *B | 26 SELmbio R B B

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS i
- PUESTOS DESEMPENADOS ENEL | M. §. §. DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
e  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A C ER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIO| SELECCIGN DE CONFIANZA “B"

§. N T

JOEL ?fsm OCEGMERA PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A DE PTIEMBRE DEL 2026
rd




ACT IMAY 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE AFILIACION COBRANZA
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

] C.B. 2026.36.392

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B', DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTC: DD.AC.COB.5.1 ANALISTA DELEGACIONAL EN COBRANZA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N33 ANALISTA RESPB 80 NUMERO DE PLAZA: 3068 SUELDO: $ 11,131.88

N UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL No. 5421,
ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE AFILIACION Y COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A. MADERO,
COBRANZA C.P. 07760

I REQUTISITOS
| FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
I

1 -CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERIAS: CONTADURIA, | 1- DOS AROS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN

ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS O DERECHC, O BIEN | SERVICIOS DE COBRANZA;

AFINES AL AREA DE ECONOMIA, ADMINISTRACION O i o

CONTADURIA Y FINANZAS; 2- DOS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
Y SEGUNDA O ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION, | COBRANZA;

GERENCIA, O AREAS AFINES RELACIONADAS CON LA 0

ADMINISTRACION, CON VALIDEZ OFICIAL, O BIEN ACREDITACION | 3- TRES ANOS COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AYUDANTE

DE CUATRO CURSOS DE COMPETENCIAS LABORALES PARA|ADMINISTRATIVO, TRAMITADOR DE CONVENIOS Y GARANTIAS O

PERSONAL DE MANDO/DIRECTIVO MEDIANTE LA PLATAFORMA | ENCARGADO DE BODEGA, ADSCRITOS A COBRANZA.

SICAVI.

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO

UN MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES q i
2 1- TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
LICENCIATURAS O INGENIERIAS: CONTADURIA, ECONOMIA, SERVICIOS DE COBRANZA,

ADMINISTRACION DE EMPRESAS O DERECHO, O BIEN AFINES AL 5
AREA DE ECONOMIA, ADMINISTRACION O CONTADURIA Y|, 1Res aRiOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
: ¥ LA SEGUNDA O ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
COBRANZA;

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION, o

ERENCIA, O AREAS AFINE ;
ADMINISTRACION, CON VALIDEZ OFICIAL, O SIEN ACREDITACIGN | & CUATRO AROS COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AYUDANTE
' ' ADMINISTRATIVO, TRAMITADOR DE CONVENIOS Y GARANTIAS O

DE SEIS CURSOS DE COMPETENCIAS LABORALES PARA
PERSONAL DE MANDO/DIRECTIVO MEDIANTE LA PLATAFORMA | ENCARGADO DE BODEGA, ADSCRITOS A COBRANZA.

SICAVI.

1- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE NIVEL MEDIO
SUPERIOR (PREPARATORIA, VOCACIONAL, BACHILLERATO O
EQUIVALENTE);

1- CUATRO ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA

Y
- CONSTANGIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE La|EN SERVICIOS DE COBRANZA; o

CAPACITACION EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE. IMPARTIDA [ 5 ¢ ATRO ANOS EN GATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR

POR INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE i
APRENDIZAJE, CON VALIDEZ OFICIAL ' DE LA SEGUNDA O ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE
COBRANZA,
0

v
CeONSTANGIA DE CURSO O (IPLOMA EN ADMINISTRACION.| 3 ciNco ANOS COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AYUDANTE
GERENCIA, O AREAS AFINES RELACIONADAS CON LA

ADMINISTRATIVO, TRAMITADOR DE CONVENIOS Y GARANTIAS O

ADMINISTRACION, CON VALIDEZ OFICIAL, O BIEN ACREDITAGION [ AOMINSTRATIVO, TRAMITADOR DE CONVENIOS v
DE SEIS CURSOS DE COMPETENGIAS LABORALES PARA pORGHIRESR :
PERSONAL DE MANDO/DIRECTIVO MEDIANTE LA PLATAFORMA
SICAVI

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN CASO DE EXISTIR
LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA 'B" COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
« ESTUDIOS REALIZADOS
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. S.S.
-

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO KE 680 A 1800 -HORRS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS S A COHIOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA S8ECCI SELECCION DE CONFIANZA “B"

A DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

SUBCOMII/N M s/

CIUDAD DE MEXICO A DE SEPTIEMBRE DEL




ACT IMAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

[P CONVOCATORIA
s CONFIANZA *B"
IMSS C.B. 2026.36.393

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: §5.JP.PER.6.2 ANALISTA RESPONSABLE DE PERSONAL EN .
SUBDELEGACION TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 ANALISTA COORD C 80 NUMERO DE PLAZA: 19469 SUELDO: § 12,095.08
i A UBICACION: CALLE LUNA No. 235 COL. GUERRERO, DEL.
ADSCRIPCION: SUBDELEGACION No. 4 GUERRERO CUAUHTEMOC, C.P. 06020

R E QU I § 1 T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1-DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS
DE SERVICIOS DE PERSONAL.

o
1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES | 2- UN ANO COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
LICENCIATURAS  ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA [ CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS O EN CATEGORIAS
CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O LICENCIATURAS AFINES AL | ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS
AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, DE PERSONAL.

[+]

¥
-CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION | 3- DOS ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES | ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE. DE PERSONAL.

]
4-TRES ANOS COMC AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA

1-TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS
DE SERVICIOS DE PERSONAL.

o
1.CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN :
2. DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
MINMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE CUALQUIERA DE LAS |\ irots'nfE S=GURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS O EN CATEGORIAS

SIGUIENTES LICENCIATURAS ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O LICENCIATURAS Eg%";;‘ggﬂfms A PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS

AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, o
Y -

- CONSTANCIA Y/O CERTIFICAGION QUE ACREDITE LA CAPACITACION | 3 TRES ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,

EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES | ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS

EDUGATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE :

o]
4-CUATRO ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA

1]

1-CUATRO ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL.
0
2- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA O | CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS O EN CATEGORIAS
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS
Y DE PERSONAL.
- CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION ]
EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES | 3- CUATRO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

]
4-CINCO ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA "B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. §. S.

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SEWII&N DE C%FIANZA ‘B"

SUBCOMISIOW MXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

JDEL?ETO OCE RA PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A 8 DE SEPTIEMBRE DEL 2026




ACT/AGOSTO 24
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

1AMISS C B, 2026.36.394 : 8

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC__ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.TE.6.4 CAJERO TITULAR DE TESORERIA TURNO: MATUTINO
CATEGORIA: N27 CAJERO TIT D3Y4 80 NUMERO DE PLAZA: 2977 SUELDO: § 8,542.12
UBICACION; AV, INSTITUTO POLITEGNICO NACIONAL No. 5421, |
ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A. MADERO,
C.P. 07760
REQUTISITOS |
FORMACION ACADEMICA \ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- UN ANO COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN EL
DEPARTAMENTO DE TESORERIA 0 PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN OOAD,

(o]

1 CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE 2- UN ANO COMO CAJERQ AYUDANTE DE TESORERIA EN ODAD.

PREPARATORIA, VOGACIONAL O EQUIVALENTE. o

3- UN ANO EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS DEL SECTOR DE
TESORERIA O CONTABILIDAD.

o
4- DOS ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23

COL. CENTRO, P.B. 06000

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"
= CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE  DEL 2026
» PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. 8. §.
¢« ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER APARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE GONFIANZA “B"

JOEL ERNEST@OCEGUE|
CIUDAD DE MEXICO A 28 DE SEPTIEMBRE DEL 2026




ACT/ MAY 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

00AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIil

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.395 E

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD TURNG: MGOVIL
MEDICA HOSPITALARIA
CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80 JNUMERO DE PLAZA: 13983 SUELDO: § 12,095.08
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 gg?&-ﬁngtvlz-ﬁ#:S%Azé?gﬁg e, 188, BBl JUAN
| R EQUI S1TOSs ]
| FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
I
1-TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
6] 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO o}
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICC. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA[2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o] POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA "B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

¢  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026

e PUESTOS DESEMPENADOS ENELIL M. 8. S.

»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER K PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE CCION DE GONFIANZA “B"

ION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

. N. T2 5.
JOEL ?o OCE%A PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A DE SEPTIEMBRE DEL 2026




ACT/ JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

[ C.B. 2026.36.396

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC}ON DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMH.4.18 JEFE DE SERVICIO DE PREVENCION Y
PROMOCION DE LA SALUD PARA TRABAJADORES DEL IMSS EN UNIDAD MEDICA| TURNO: VESPERTINO
HOSPITALARIA DE SEGUNDO NIVEL

CATEGORIA: N51 JEF SPPSTIMSS UMH 2NIV 80 NUMERO DE PLAZA: 13975 SUELDO: § 16,442.88
; UBICACION: AV, IGNACIO ZARAGOZA No. 1840, COL. JUAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

R E QU I 8§ 1 T O 8§

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
1

1

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO;

Y
- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA DEL
TRABAJO, MEDICINA DEL TRABAJO Y AMBIENTAL,
MEDICINA FAMILIAR, EPIDEMIOLOGIA O SALUD OCUPACIO-
NAL;

Y

- CONSTANCIA DE CURSOS DE EDUCACION CONTINUA

MONOGRAFICOS EN SALUD EN EL TRABAJO QUE SUMEN |1- UN ARO EN PUESTOS DE CONFIANZA B DE IGUAL O

COMO MINIMO 160 HORAS (SOLO EN CASO DE MEDICOS |MAYOR JERARQUIA EN AREAS DE PRESTACIONES

FAMILIARES); MEDICAS EN OOAD, UNIDAD MEDICA DE ALTA

Y ESPECIALIDAD O UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA;

- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION, o}

ADMINISTRACION DE HOSPITALES, CALIDAD, GERENCIA, | 2- UN ANO Y SEIS MESES COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

ALTA DIRECCION, SISTEMAS DE SALUD O AFINES|SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO;

RELACIONADAS  CON LA ADMINISTRACION O o]

ADMINISTRACION EN SALUD; 3- UN ANO Y SEIS MESES COMO MEDICO FAMILIAR EN

(o] UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR.

- (CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMADO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, ALTA
DIRECCION, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION ©
ADMINISTRACION EN SALUD, IMPARTIDO POR
PLATAFORMAS O CENTROS DE CAPACITACION
DEL IMSS, INSTITUCIONES EDUCATIVAS O
PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE CON VALIDEZ
OFICIAL.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

*  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

¢ ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026

* PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.

*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE EEﬁGCIﬁVN DE /YONFIM “a"

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"”
S. N. T. §. §.

JOEL)M{STO;)}EGUERA PEREYRA

CIUDAD DE MEXICO A DE “ SEPTIEMBRE DEL 2026




ACT/JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTQ DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECGION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

' C.B. 2026.36.397 !
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA 'B°, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO; DO.PM.CPAS.CC.3.6 COORDINADOR CLINICO DE TURNO TURNO: NOCTURNO
VESPERTINO, NOCTURNO O JORNADA ACUMULADA '

CATEGORIA: N53 COORD CL TURNO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 82031 SUELDO: § 17,829.56

i UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA No. 1840, COL. JUAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

) R EQUTISITO S
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

L1

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO | -papoijia EN UNIDADES MEDICAS DE SEGUNDO O

CIRUJANG; v TERCER NIVEL DE ATENCION;
o
E)J'FIS'F;&C‘;\ ?:fﬂfé‘;?o"fmfs‘f’ffsﬁl\“"m MEDICA [, N AKO GOMO COORDINADOR CLINICO EN
' i ' UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS;
o

. TITULO Y CEDULA DE MAEST EN .
ADMINISTRACION, CALIDAD GEREI\':‘ClAsS'g?'EMAS 3- DOS ANGS _COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
' : : CLINICO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPACIALIDAD

AOMINGTRACION o S p EEACIONADAS A LA JEFE DE SERVICIO EN UNIDADES MEDICAS

D HOSPITALARIAS;

0
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|, rorq AROS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN LOS
ADMINISTRACION,  CALIDAD,  GERENCIA, -
SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA, PEDIATRIA,
SISTEMAS DE  SALUD O  AFINES ,

R A ADAS A LA e Mok AINES | CIRUGIA,  GINECOOBSTETRICIA, - AUXILIARES  DE
R DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO, URGENCIAS O

' ANESTESIOLOGIA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA
O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA "B" COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

»+ ESTUDIOS REAUZAD_OS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
« PUESTOS DESEMPENADOSENELI. M. 8. S.
o ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:.00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIGN DE SELBCCION DE COl “g"

SUBCOMISIO IXTA DE/SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”

CIUDAD DE MEXICO A B PTIEMBRE DEL 2026




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

o CONVOCATORIA
L D) CONFIANZA “B”

g S C.B. 2026.36.398
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ!ON DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CIAE.2.1.1 COORDINADOR AUXILIAR MEDICO EPIDEMIOLOGO TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N56 COORD AUX MED EPIDEMIOLOGI D3YD4 80 NUMERO DE PLAZA: 2737 SUELDO: § 19,459.98

, UBICACION: AV, INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL Wo. 5421,
’;‘%SD?SZC'ON"'EF”UM DE SERVICIOS DE PRESTACIONES | ooy "mAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A. MADERO,
C.P. 07760

\ R EQUISITO S |
[ FORMACION ACADEMICA ] EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
1

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO.

Y
-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD EN |1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA

EPIDEMIOLOGIA O SALUD PUBLICA. EN OOAD.
o

Y 2 - UN ANO COMO MEDICO SUPERVISOR EPIDEMIOLOGO.
-TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION, o]

CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES|3-DOS ANOS COMO MEDICO NG FAMILIAR EPIDEMIOLOGO
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD O [EN UNIDAD MEDICA.

CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
COL. CENTRO, P.B. 06000

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

s+ ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
» PUESTOS DESEMPENADOS ENEL |. M. S. §.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMERE DEL 2026

DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE Ci IANZA “B"

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *“B"

2026




ACT /| MAY 25
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCI1AL

OOAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

i, SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
W) CONVOCATORIA
I m CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.399
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA ‘8", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CPAS.2.1.1.7 MEDICO SUPERVISOR DE HOSPITALES TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N54 MED SUP HOSPITALES 80 NUMERO DE PLAZA: 17926 SUELDO: § 18,210.00
Bl UBICACION: AV, INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL No. 5421,
ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES | oo \a na | ENA DE LAS SALIN AS, DEL, GUSTAVO A. MADERO,
MEDICAS C.P. 07760

[ R EQUISI TGO S ]
[ FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
1

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

i Y 1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA
. THULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD MEpicA |EN UNIDADES DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE
QUIRURGICA, CLINICA O ANESTESIA (EXCEPTO MEDICINA | ATENCION. .

PSR Y 2. UN ANO COMO DIRECTOR O SUBDIRECTOR DE

UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.

o]
3- DOS ANOS COMO COORDINADOR CLINICO DE TURNC O
JEFE DE  SERVICIO EN UNIDADES  MEDICAS
HOSPITALARIAS.

- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD O
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTAGION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA 'B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

= GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026

s PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S.S.

+«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SBECCION DE SELECCION DE coOMFIANZA “B”

SUBCOMISIO SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

S%S.

JOE/:.v'&ESTo UERA PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A /28 SEPTIEMBRE ~ DEL 2026




ACT / JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

[ GONVOCATORIA
-‘i)q CONFIANZA “B"
INSS C.B. 2026.36.400

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESC DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA ‘B, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO. DO.PM.CPAS.JSMF.4.1 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR ,
EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1, 2 0 3 TURNG: VERRERTING

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 [NUMERO DE PLAZA: 23433 SUELDO: $ 16,442.88
i UBICACION: CALZADA IGNACIO ZARAGOZA No. 1812, COL.
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 120 CABEZA DE JUAREZ, DEL. IZTACALCO, C.P. 09227

R E QU I 81 T O S8
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO;

Y
- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA
FAMILIAR;

Y .
- TiTULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN||- LN &0 EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS i o
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA .
ADMINISTRACION EN SALUD: 2~EDOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD

o MEDICA.

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA "B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADpS DELDIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026

. E’UESTOS DESEMPENADOS ENEL I, M. 8, 8.

e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

1

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

2026




ACT/JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
0OAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIlI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

l bl C.B. 2026.36.401 (%

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMF.4.1 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR ’
EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1,203 TURNO: VESPERTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 I NUMEROQ DE PLAZA: 21361 SUELDO: $ 16,442.88
UBICACION: BOULEVARD AEROPUERTO No. 88, COL. SANTA

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 14 CRUZ AVIACION, DELEGACION VENUSTIANO CARRANZA, C.P.
15530

[ R E QU I 8§81 TGO §
[ FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO;
Y
- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA
FAMILIAR;
Y =
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA En[]- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS ¥ o

DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA
ADMINISTRACION EN SALUD;
o}

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD 0 AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

2- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD
MEDICA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABOEN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV, HIDALGO No 23
CONFIANZA “8" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026

= PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. S. S.

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A BARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2028

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE G TANZA “B"

2026




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIil

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

_.'.‘.!»ﬂ CONFIANZA “B"
W)

C.B. 2026.36.402

INVITA AL PERSCNAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.9.6 JEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD DE TURNO: MATUTINO
MEDICINA FAMILIAR (DE 3 A 9 CONSULTORIOS) '

CATEGORIA: N39 JEFE ENFERM UMF 3 80 ‘ NUMEROQ DE PLAZA: 22737 SUELDO: $11,131.88
UBICACION: 2da CERRADA DE 5 DE MAYO S/N, COL. NUEVA

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 36 ATZACUALCOS SANTA BARBARA, DELEG. GUSTAVO A. MADERO
AZCAPOTZALCO, C.P. 07040

R EQ U I 1T O S§
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS,

Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL EN MEDICINA DE FAMILIA © SALUD

PUBLICA.
0 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL © MAYOR JERARQUIA.
DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO (o]
POSBASICO EN MEDICINA DE FAMILIA O SALUD |- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
PUBLICA. MEDICAS,
Y 6]

- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, |. UN ARO COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA | MEDICAS. (EN PLAZA DEFINITIVA)
ADMINISTRACION EN SALUD,

0
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMNISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABOEN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA "B" COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
»  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR P
«  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
s  PUESTOS DESEMPENADOSENELI. M. S, §.
L]

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFI “g"

SUBCOMISION My ATA DE AELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

ESTO OC ERA PEREYRA
D SEPTIEMBRE DEL 2026




ACT /JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIlI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATQ COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

INMSS C.B. 2026.36.403 N
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
‘8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE_SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA '8”, DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

GLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.JSMF.4.1 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR ’
EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1,203 TURNO: VESPERTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 21962 SUELDO: $ 16,442.88
i UBICACION: CALZADA SAN JUAN DE ARAGON No. 311, COL. SAN
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 23 PEDRO EL CHICO, DEL. GUSTAVO A. MADERO, C.P. 07480

R EQUISI1ITOS |
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL ]
I

1. TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO:
Y
- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA
FAMILIAR:
. s v CEDULX DE MAESTRIA En|1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS [JERARQUIA; §

DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA o
ADMINISTRACION EN SALUD: aég?CiANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD

o
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA "B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

»  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

= ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE  DEL 2026

* PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. 8.

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE FIANZA “B"

,, 2

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B
8. N. T, 8. 8.

e

JOEL’?‘STO OCE RA PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A B DE SEPTIEMBRE DEL 2026




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANDO

DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11Y REGLA

MENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE

PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

IMSS

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACI_ION DE BASE O CONFIAN,
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESOQ DE SELECCION PARA O
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.404

v;.s
ZA

CUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PE.3.2 JEFE DE OFICINA DELEGACIONAL DE

SUBSIDIOS Y AYUDAS

TURNO: MATUTINO

CATEGORIiA: N51 JEFE OFNA DELEG 4 80

NUMEROQO DE PLAZA: 2780 SUELDO: $ 16,442.88

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL
TRABAJO, PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL No. 5421,
COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A. MADERO,
C.P. 07760

R E Q U 1

§ I T 0 8

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS CONTADURIA, ECONOMIA,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, DERECHO, INFORMATICA ©
INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES O AFINES AL
AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA Y
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE
ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR
INSTITUCION RECONQCIDA POR EL IMSS Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE PC, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

o

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 50% DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS
CONTADURIA, ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
DERECHO, INFORMATICA O INGENIERIA EN  SISTEMAS
COMPUTACIONALES O  AFINES AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA Y

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE
ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR
INSTITUCION RECONOCIDA POR EL IMSS )
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE PC, ASi COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONCCIDC
PRESTIGIO

- DOS ANOS COMO JEFE DE QFICINA O SECCION O EQUIVALENTE
EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

o

- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

]

- TRES ANOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR EN
SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

BIEN

- TRES ANOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCION O EQUIVALENTE
EN SERVICIOS DE PRESTAGIONES ECONOMICAS

o

- CUATRO ARNOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA SEGUNDA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

(o]

Xle CUATRO ANOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR

EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

O | BIEN

CERTIFICADO DE TERMINACION DE
PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION DE
ADMINISTRACION GENERAL O EQUIVALENTE IMPARTIDOS POR
INSTITUCION RECONOCIDA POR EL IMSS
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE PC, ASI COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

ESTUDIOS

DE
Y

CINCO ANOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCION ©
EQUIVALENTE EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS
o

y |- SEIS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA

SEGUNDA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

o

- SEIS ANOS COMO ANALISTA COORDINADOR O SUPERVISOR EN
SERVICIOS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR E

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
L INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
COL. CENTRO, P.B. 06000

= ESTUDIOS REALIZADOS i
. PUESTOS DESEMPENADOS EN EL I M. S. . DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO B DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNIGACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER/A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2028

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE'SELECCION DE £ONFIANZA “B"

S. 8.

T,

RA PEREYRA

2026

SEPTIEMBRE DEL




ACT/AGO 21

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OO0AD: 36 COMX NORTE

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
DEPARTAMENTO DE PERSONAL PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOGIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIll

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"
CB 2026.36.405

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA "B°, QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.4.1 ENTRENADOR ESPECIALIZADO DE ;

ACTIVIDADES DEPORTIVAS TUBNG: VESFERTING

CATEGORIA: N31 ENTRENADOR A 80 ‘ NUMERO DE PLAZA: 3103 SUELDO: $9,032.02
UBICACION; CALZADA SAN JUAP:I DE ARAGON No. 311, COL. SAN

ADSCRIPCION: UNIDAD DEPORTIVA MORELOS PEDRO EL CHICO, DELEGACION GUSTAVQO A, MADERO C.P.
07480

R E Q@ U I 81 TO 8

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS |- UN ANO IMPARTIENDO UNA SOLA DISCIPLINA DEPORTIVA
LICENCIATURAS EN  ENTRENAMIENTO  DEPORTIVO, | DENTRO DEL IMSS.

EDUCACION  FiSICA, CIENCIAS DEL  DEPORTE,
ADMINISTRACIGN DEL TIEMPO LIBRE. 0

- DOS ANOS EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS DENTRO DEL
IMSS.

0

DOS ANOS COMO RESPONSABLE DE EQUIPOS O ATLETAS
REPRESENTATIVOS DEL IMSS.

O | BIEN
- TRES ANOS COMO RESPONSABLE DE EQUIPOS CON

- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE PROFESOR DE |LOGROS A NIVEL NACIONAL.
EDUCACION FISICA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA
O INTERINA.

DOCUMENTACION A ENTREGAR: ELREGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION

. | DE SELECGION DE GONFIANZA ‘B' SITA EN: AV. HIDALGO No 23
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA ‘B
CURRICULUM VITAE COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
« ESTUDIOS REALIZADOS
. PUESTOS DESEMPENADOS ENEL . M. S. 5. DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER /K PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE,GONFIANZA “B”

IXTA 'E SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

JOEL ERN
CIUDAD DE MEXICO A D

SUBCOMISIOP

2026




ACT / AGO 21
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 36 COMX NORTE

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
DEPARTAMENTO DE PERSONAL PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIlI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

o~ SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
) CONVOCATORIA
IMSS CONFIANZA “B”

CB 2026.36.406

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA 'B', QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPEGIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.4.1 ENTRENADOR ESPECIALIZADO DE TURNO: MATUTINO

ACTIVIDADES DEPORTIVAS )

CATEGORIA: N31 ENTRENADORA 80 | NUMERO DE PLAZA: 3104 SUELDO: §9,032.02
UBICACION: CALZADA SAN JUAN DE ARAGON No. 311, COL. SAN

ADSCRIPCION: UNIDAD DEPORTIVA MORELOS PEDRO EL CHICO, DELEGACION GUSTAVO A. MADERO C.P.
07480

R E Q U I 8 I T O s

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULC Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS |- UN ANO IMPARTIENDQO UNA SOLA DISCIPLINA DEPORTIVA
LICENCIATURAS EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, | DENTRO DEL IMSS.
EDUCACION FiSICA, CIENCIAS DEL DEPORTE,
ADMINISTRACION DEL TIEMPO LIBRE. 0]

- DOS ANOS EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS DENTRO DEL
IMSS.

0

DOS ANOS COMO RESPONSABLE DE EQUIPOS O ATLETAS
REPRESENTATIVOS DEL IMSS.

O | BIEN
- TRES ANOS COMO RESPONSABLE DE EQUIPOS CON

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE PROFESOR DE|LOGROS A NIVEL NACIONAL.
EDUCACION FiSICA,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA
O INTERINA.

s ELREGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION

-SOLICITUD DE REGISTRO PARA GCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 8" | DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23

oAl COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS
. PUESTOS DESEMPENADOS ENEL| M. S S. DELDIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE  DEL 2026
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

2026




ACT IAGO 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURC SOCIAL; SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTC PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.407

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC__ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.E.5.13 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE TURNO: MATUTINO
ENDOCRINOLOGIA DE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES ’

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAES0 NUMEROQ DE PLAZA: 3848 SUELDO: $ 17,829.56
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DEL | UBICACION: CALLE SERIS S/N Y ANTONIO VALERIANO COL. LA
CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990

[ R EQ U1 SI1TO § |
| FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
) JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO |ESPECIALIDAD.

CIRUJANO. 0

Y 2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
ESPECIALIDAD EN ENDOCRINOLOGIA. MEDICAS HOSPITALARIAS.

. 4 o
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|3-UNANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS |DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA|COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.
ADMINISTRACION EN SALUD. 0

o 4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN [CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA, [ GENERALES DE ZONA MODELO A O B,

SISTEMAS DE SALUD 0 AFINES o

RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

SALUD. DEPARTAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE
ENDOCRINOLOGIA EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA
ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACIGN DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABOEN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA ‘B" SITA EN; AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA “B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZAD_OS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026

« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. 8. S,

. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICAGION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGERyA PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE ﬁz.scclﬁn ONFIANZA “B"

SUBCOMISIQ ,ziIXTA E SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

2026




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX WORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES Df | SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXHI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATQO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA* PRIMERA

. CONVOCATORIA
A ) CONFIANZA “B"
IMSS C.B. 2026.36.408

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B', DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.ENF.6.1 SUBJEFE DE ENFERMERIA EN UNIDAD
MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

CATEGORIA: N44 SUBJEFE ENFER UMAE 80 NUMERO DE PLAZA; 3824 SUELDO: $ 13,092.08

TURNO: MOVIL

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DEL | UBICACION: CALLE SERIS S/N ¥ ANTONIO VALERIANO COL. LA
CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990

[ R E Q U1l § 1 T O 8 |
[ FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN

ENFERMERIA.
¥
. TITULO O CERTIFICADO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA :
! - 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
ESPECIALIDAR MEDIEA Q. QUIRUREICA. 'UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.
o 0

. DIPLOMA O CONSTANGIA EXPEDIDA POR INSTITUCION | 2. UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
ACADEMICA RECONOCIDA POR EL IMSS. DE GCURSO | MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O
' GENERALES DE ZONA TIPO A O B © UNIDADES

POSTECNICO MEDRICO O QUIRURGICO O SALUD PUBLICA. COMPLEMENTARIAS.

X 0

3- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDAD
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRAGION, CALIDAD, MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O

(ESERSEATS:;. SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION GENERALES DE ZONA TIPO AO B.

]

DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE ESPECIALIDAD
O POSTECNICO EN ADMINISTRACION, CALIDAD,
GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA "B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
% ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
. EUESTOS DESEMPENADOS ENEL I, M. . S,
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARAIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONI “g"

5.

JOEL ERNESTO OCE RA PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A 28 EPTIEMBRE DEL 2026




ACT/ JUL 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

C.B. 2026.36.409

s

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
‘8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION;

WASS

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.CC.3.1 COORDINADOR CLINICO DE AUXILIARES DE

DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO PARA UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS TRIRHEE AT

CATEGORIA: N52 COORD CLINICO UMH 80 NUMERQ DE PLAZA: 8108 SUELDO: § 17,143.56

UBICACION: CALZADA VALLEJO ESQUINA ANTONIO VALERIANO,
COL. LA RAZA, DEL. AZCAPOTZALCO, C.P. 02990

ADSCRIPCION: HOSPITAL DE INFECTOLOGIA DEL CENTRO

MEDICO NACIONAL LA RAZA

%

R EQU I SI1TO s |
EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

FORMACION ACADEMICA

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS
SERVICIOS RELACIONADOS CON PATOLOGIA

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|CLINICA O ANALISIS CLINICOS ©O MEDICO

CIRUJANO;

Y
- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN
ANATOMIA PATOLOGICA O PATOLOGIA CLINICA O
ANALISIS CLINICOS O MEDICO LABORATORISTA O

LABORATORISTA O RADIODIAGNOSTICO;

(o]
2- DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIOS DE
LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS © DE

RADIODIAGNOSTICO O ANATOMOPATOLOGIA;
RADIODIAGNOSTICO. (s]
3- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
SERVICIOS DE LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS
O RADIODIAGNOSTICO O ANATOMOPATOLOGIA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA B
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: ELREGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO ENLA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA "B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

»  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 19  OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026

« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I, M. S. 5.

» _ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACIGN DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2028
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE ?\IFIAW sy

SELECGION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B”
S. N. T, §.
JOEL ;WECEGUE PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A DE SEPfIEMBRE DEL 2026




ACT / SEPT 25

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

00AD: 36 CDMX NORTE
JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIil

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

C.B. 2026.36.410

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL

IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE

TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B', DE ACUERDO CON LOS

REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JF.PCE.1.1 JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN

UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N45 JEFE DEPTO UMH B 80

NUMERO DE PLAZA: 8245 SUELDO: § 13,280.04

ADSCRIPCION: HOSPITAL DE INFECTOLOGIA DEL CENTRO

MEDICO NACIONAL LA RAZA

UBICACION: CALZADA VALLEJO ESQUINA ANTONIO VALERIANO,
COL. LA RAZA, DEL. AZCAPQTZALCO, C.P. 02990

E Q U 1

I' T O 8§

R
FORMACION ACADEMICA

)
T

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION
GUBERNAMENTAL, ADMINISTRACION PUBLICA, ADMINISTRACION
PUBLICA EN  ADMINISTRACION ~ DE  UNIVERSIDADES,
ADMINISTRACION PUBLICA Y DESARROLLO MUNICIPAL, DERECHO
ADMINISTRATIVO, DERECHO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA,
DERECHO DE LAS FINANZAS PUBLICAS, DERECHO FINANCIERO Y
DERECHO FISCAL O AFINES A LAS AREAS DE ECONOMIA,
ADMINISTRACION, CONTADURIA Y FINANZAS, MATEMATICAS,
ESTADISTICA 'Y ACTUARIA.

0
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA
O DOCTORADO AFINES AL AREA ECONOMIA Y DESARROLLO,
ADMINISTRACION, CONTADURIA Y FINANZAS.

1- UN ANO EN PUESTOS DE iGUA‘I5 O MAYOR JERARQUIA.

2- UN ANO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL
DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS
HOSPITALARIAS.

(o]

3- UN ANO Y SEIS MESES COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE
FINANZAS EN UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR,
(o]

4- DOS ANOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN OQAD.

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION
GUBERNAMENTAL, ADMINISTRACION PUBLICA, ADMINISTRACION
PUBLICA EN  ADMINISTRACION ~ DE  UNIVERSIDADES,
ADMINISTRACION PUBLICA Y DESARROLLO MUNICIPAL, DERECHO
ADMINISTRATIVO, DERECHO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA,
DERECHO DE LAS FINANZAS PUBLICAS, DERECHO FINANCIERO Y
DERECHO FISCAL O AFINES A LAS AREAS DE ECONOMIA,
ADMINISTRACION, CONTADURIA Y FINANZAS, MATEMATICAS,
ESTADISTICA Y ACTUARIA.

o
CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
ESPECIALIDAD, MAESTRIA, DOCTORADO AFINES AL AREA
ECONOMIA Y DESARROLLO, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y
FINANZAS.

1- UN ANO Y SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA,

o
2- UN ANO Y SEIS MESES COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN
EL DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS
HOSPITALARIAS,

0
3- DOS ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS
EN UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR.

0
4- DOS ANOS Y SEIS MESES COMO ANALISTA EN EL
DEPARTAMENTO DE  PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
EROGACIONES EN OOAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",

EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA ()
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO ENLA SECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA “B' SITA EN: AV. HIDALGO No 23
COL. CENTRO, P.B. 06000

S ESTubiof REALBADSS DELDIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 5. S.
« _ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO o e Ll

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

A

DE SELECCIO

JOEL ERMESTO OCEG
CIUDAD DE MEXICO A 8  DE SEPTIEMBRE

N DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

S. N

T.

S. 8.

A PEREYRA

DEL 2026




ACT/AGO 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXHi

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

C.B. 2026.36.411

l 5 N .
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA

“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "8”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.G.5.29 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE

TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA DE HOSPITAL GENERAL TURNG: MATUTINO

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAES0 NUMERO DE PLAZA: 10640 SUELDO: § 17,829.56

| ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y AV. JACARANDAS, COL.
NACIONAL LA RAZA LA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990

T O § |

S 1
EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

R E a U I
FORMACION ACADEMICA

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|[JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA

ADMINISTRACION EN SALUD.
0
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN

ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

CIRUJANO. ESPECIALIDAD.
Y o
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|2- UN ANO EN PUESTOS DE GONFIANZA B, DE IGUAL
ESPECIALIDAD EN PEDIATRIA CON|O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
SUBESPECIALIDAD EN MEDICINA DEL ENFERMO PE-| MEDICAS HOSPITALARIAS.
DIATRICO EN ESTADO CRITICO. o]
Y 3- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS |COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL,
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA (o]

4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
GENERALES DE ZONA MODELO A O B.
(o]

5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
DEPARTAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE
UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS PEDIATRICOS EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA ©
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA 'B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LASECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
COL. CENTRO, P.B. 06000

. ESTUDIOS REALEZADQS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
. PUESTOS DESEMPENADOS EN ELI. M. 8. S.
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCERA PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE chléhl ONFIANZA "B"
PTIEMBRE DEL 2026




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANOC DEL SEGURO SOCIAL
OQAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES ['EL SEGURO SOCIAL; SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATC COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.412

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.ENF.6.1 SUBJEFE DE ENFERMERIA EN UNIDAD TURNG: MOVIL
MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD :

CATEGORIA: N44 SUBJEFE ENFER UMAE 80 NUMERO DE PLAZA: 8981 SUELDO: § 13,092.08

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y AV. JACARANDAS, COL.
NACIONAL LA RAZA LA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990

[ R E Q U1 8 I T O 8
l FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN

ENFERMERIA.
Y
LITULO O CERTIFICADO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA| 1. yy ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
' UNIDADES MECICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.
0 o

. aoun o consTawea expeoin pon wsrTucn | 1 50 GO0 SUREES D ENFERIERSS £, Uuocs
ACADEMICA RECONOCIDA POR EL IMSS, DE CURSO i
Bt GENERALES DE ZONA TIPO A O B O UNIDADES

POSTECNICO MEDICO O QUIRURGICO O SALUD PUBLICA. COMPLEMENTARIAS.

Y o]
3- DOS ANOS COMQO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDAD

- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, CALIDAD -
| || MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O
GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION GENERALES DE ZONA TIPO A O B.

EN SALUD.
0

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE ESPECIALIDAD
O POSTECNICO EN ADMINISTRACION, CALIDAD,
GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABOEN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA “B" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR .
«  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 13  OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. S. S,
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION %ELECCN& CONFIANZA “B"
} DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
S. N. T S .
JOEL fyﬁfﬁ OCEGUERA PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A 2 DE SEPTIEMBRE DEL 2026




ACT/JUL 26

INSTITUTO MEX!CANO DEL SEGURO SOCIAL
COAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTC PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

e CONVOCATORIA
L T) CONFIANZA “B"
IMSS C.B. 2026.36.413

ol Bedgt
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE..M.A.C.7.1 JEFE DE OFICINA DE INFORMACION

MEDICA Y ARCHIVO CLINICO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD it S i

CATEGORIA: N42 J OFNA IM Y AC UMAEB0 l NUMERQ DE PLAZA: 2979 SUELDO: § 12,418.96

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y AV. JACARANDAS, COL.
NACIONAL LA RAZA LA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990

Q UISITOS |

R
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS DE TERCER NIVEL O UNIDADES MEDICAS DE
ALTA ESPECIALIDAD.

o

2- UN ANO COMO ANALISTA DE INFORMACION EN SALUD,
ANALISTA DE INFORMACION EPIDEMIOLOGICA CON ADSCRIPCION
A LA COORDINACION DE INFORMACION Y ANALISIS ESTRATEGICO

{- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION, ECONOMIA,
ACTUARIA, INFORMATICA O SISTEMAS COMPUTACIONALES, O
AFIN AL AREA DE ECONOMIA, ADMINISTRACION E INGENIERIA EN
COMPUTACION E INFORMATICA.

(CIAE),
e]

3- DOS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
TERCERA DEL SECTOR DE ESTADISTICA CON FUNCIONES EN EL
AREA DE INFORMACION MEDICA Y ARCHIVO CLINICO (ARIMAC) EN
UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA O COORDINACION DE
INFORMACION Y ANALISIS ESTRATEGICO (CIAE).

e]

4 TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA DEL SECTOR DE
ESTADISTICA CON FUNCIONES EN EL AREA DE INFORMACION
MEDICA Y ARCHIVO CLINICO (ARIMAC) EN UNIDAD MEDICA
HOSPITALARIA O COORDINACION DE INFORMACION Y ANALISIS
ESTRATEGICO (CIAE).

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION, ECONOMIA,
ACTUARIA, INFORMATICA O SISTEMAS COMPUTACIONALES, O
AFIN AL AREA DE ECONOMIA, ADMINISTRACION E INGENIERIA EN
COMPUTACION E INFORMATICA.

1- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS DE TERCER NIVEL O UNIDADES MEDICAS DE
ALTA ESPECIALIDAD.

o]
2- DOS ANOS COMO ANALISTA DE INFORMACION EN SALUD,
ANALISTA DE INFORMACION EPIDEMIOLOGICA CON ADSCRIPCION
A LA COORDINACION DE INFORMACION Y ANALISIS ESTRATEGICO
(CIAE).

: 4]

3- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA TERCERA DEL SECTOR DE ESTADISTICA CON FUNCIONES EN
EL AREA DE INFORMACION MEDICA Y ARCHIVO CLINICO (ARIMAC)
EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA O COORDINACION DE
INFORMACION Y ANALISIS ESTRATEGICO (CIAE),

[s]

4- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA DEL SECTOR DE
ESTADISTICA CON FUNCIONES EN EL AREA DE INFORMACION
MEDICA Y ARCHIVO CLINICO (ARIMAC) EN UNIDAD MEDICA
HOSPITALARIA O COORDINACION DE INFORMACION Y ANALISIS
ESTRATEGIGO (CIAE).

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA

CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
COL. CENTRO, P.B. 06000

s EETUBIGEREN apos DELDIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026

T nss e s a uon roms
LA COMUNICACION DE RESULTADOﬁDmﬁ CQNOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIBN BE semc%‘u DE CONFIANZA “B"

CCION DE PUESTOS DE CONFIANZA 8"
S. N.T.S.S.
i
Joe?'fro OCEGUEHA PEREYRA
CIUDAD DEMEXICO A .8 DE SEPTIEMBRE DEL 2026




ACT IAGO 25

INSTITUTO MEXICANG

00AD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXill

' DEL SEGURO SOCIAL

JEFATURA DE SERVICIOS

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECGION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

C.B. 2026.36.414

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.G.5.16 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE

INHALOTERAPIA DE HOSPITAL GENERAL

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAES0

SUELDO: § 17,829.56

NUMERO DE PLAZA: 8944

ADSCRIPCION; UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y AV. JACARANDAS, COL.
NACIONAL LA RAZA LA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 0299

R E Q U 1

T 0 s I

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO.
Y

- TiTuLo Y CEDULA DE

PROFESIONAL
O MEDICINA INTERNA.

Y .
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.
0
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN

ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD 0 AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

ESPECIALIDAD EN NEUMOLOGIA, ANESTESIOLOGIA.

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
ESPECIALIDAD.

(¢]
2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
O MAYOR JERARQUIA EN OCAD O EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS.

o}
3- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.

o
4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO

CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
GENERALES DE ZONA MODELO A O B.

o
5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
DEPARTAMENTOS CLINICOS © SERVICIOS DE
INHALOTERAPIA, MEDICINA INTERNA, QUIROFANO,
ANESTESIOLOGIA, NEUMOLOGIA O CUIDADOS
INTENSIVOS, EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA
ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 18 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
COL. CENTRO, P.B. 06000

¢  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. S. S.
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISFON MIXT

DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”

2026




ACT /ABR 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.415

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B’, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.G.0.3.1 COORDINACION MEDICA DE TURNO DE TURND: NOCTURNG

HOSPITAL DE GINECOOBSTETRICIA

CATEGORIA: N57 COOR CLIN TUR UMAE 80

: NUMERO DE PLAZA: 5794 ; ,342.
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO. 03 [ UBICACION; CALZADA VALLEJO S/N Y ANTONIO VALERIANO,
DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA COLONIA LA RAZA

SUELDO: § 20,342.52

[ R E QU I

S I T O 8

i FORMACION ACADEMICA

\ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO;

Y
TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA, DE LA
ESPECIALIDAD TEMATICA DE LA UNIDAD (EXCEPTO
MEDICINA FAMILIAR);

Y
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN
ADMINISTRACION, ~ CALIDAD, GERENCIA, ALTA
DIRECCION, SISTEMAS DE SALUD O AFINES

RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION O
ADMINISTRACION EN SALUD;

o
-CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, ALTA
DIRECCION, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION O
ADMINISTRACION EN SALUD IMPARTIDO POR

PLATAFORMAS 0 CENTROS DE
CAPACITACION DEL IMSS, INSTITUCIONES
EDUCATIVAS o} PLATAFORMAS DE

APRENDIZAJE CON VALIDEZ OFICIAL.

1- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B DE IGUAL
O MAYOR JERARQUIA EN AREAS DE PRESTACIONES
MEDICAS EN OOAD, UNIDAD MEDICA DE ALTA
ESPECIALIDAD O UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA;

o
2- UN ANO COMO JEFE DE DIVISION O JEFE DE
DEPARTAMENTO CLINICO EN UNIDAD MEDICA DE
ALTA ESPECIALIDAD;

o
3- UN ANO COMO COORDINADOR AUXILIAR, MEDICO
SUPERVISOR LIDER O MEDICO SUPERVISOR EN EL
AREA DE PRESTACIONES MEDICAS;

o
4- DOS ANOS COMO DIRECTOR, SUBDIRECTOR
MEDICO, COORDINADOR CLINICO DE TURNO,
COORDINADOR CLINICO, JEFE DE SERVICIO DE
UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA MODELO A O B O DE
UNIDAD MEDICA DE ATENCION AMBULATORIA;
0
5- DOS ANOS COMO SUBDIRECTOR MEDICO EN
UNIDAD MEDICA COMPLEMENTARIA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA o
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO ENLA SECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA *B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
COL. CENTRO, P.B. 06000

+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
»  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL|. M. S. 8.
= ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCIGN DE CONFIANZA "B"

M})(]!

DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

S. N. T,
JOEL ERNESFS OCEGUE
CIUDAD DE MEXICO A 28 DE SE 2026




ACT/ SEP

INSTITUTO MEXICAND DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDIGAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA. PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

!"ﬂ
C.B. 2026.36.416

INVITA AL PéRSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIAN
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

o

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEL5.1 SUBJEFE DE EDUCACION EN | ... ..

ENFERMERIA Y TECNICOS

CATEGORIA: N44 SUBJEFE ENFER UMAE 80

NUMEROQ DE PLAZA: 25623 SUELDO: § 13,092.08

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO. 03
DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA

UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y ANTONIO VALERIANO,
COLONIA LA RAZA

Q u

§ | T O 8§

R
FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN |-

ENFERMERIA.

i

- DIPLOMA DE ESPECIALIZACION O MAESTRIA EN PEDAGOGIA O
DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO.

¥
- CURSO POSBASICO EN CUALQUIER ESPECIALIDAD MEDICA O | Y

QUIRURGICA, CON DURAGCION MINIMA DE DIEZ MESES, CON
DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION DE SALUD
0O ACADEMICA RECONQGCIDA POR EL |M.S.S.

Y
- CURSO POSBASICO DE DOCENCIA EN ENFERMERIA O
ADMINISTRACION Y DOGENCIA EN ENFERMERIA CON DURACION
MINIMA DE DIEZ MESES, CON DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA
POR INSTITUCION DE SALUD O ACADEMICA RECONOCIDA POR EL
1.M.8.S. O MAESTRIA EN AREAS AFINES A LA ADMINISTRACION.

O BIEN
TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN

ENFERMERIA,
Y

- CURSO POSBASICO EN CUALQUIER ESPECIALIDAD MEDICA O Y

QUIRURGICA, CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES, CON
DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION DE SALUD
0O ACADEMICA RECONOCIDA POR EL | M.S.S.

Y

- CURSO POSBASICO EN ADMINISTRACION EN LOS SERVICIOS DE
ENFERMERIA CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES, CON
DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCIONES DE
SALUD O ACADEMICA RECONOCIDA POR EL |.M.S.S.

- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD MEDICA.
Y

DOS ANOS COMO PROFESOR TITULAR DE CUALQUIER
ASIGNATURA DEL AREA DE ENFERMEBM IMPARTIENDO LA
CATEDRA EN ESCUELAS DE ENFERMERIA DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O DE SALUD DE RECONOCIDO PRESTIGIO.

O BIEN

- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD MEDICA.,

- DOS ANOS COMO COORDINADOR O PROFESOR TITULAR EN
CUALQUIERA DE LAS MODALIDADES EDUCATIVAS PARA
CAPACITACION EN EL TRABAJO DEL AREA DE ENFERMERIA,
MINIMO CUATRO CURSOS POR ANO,
O BIEN

- TRES ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDAD
MEDICA.
¥
DOS ANOS COMO PROFESOR TITULAR DE CUALQUIER
ASIGNATURA DEL AREA DE ENFERMERIA IMPARTIENDO LA
CATEDRA EN ESCUELAS DE ENFERMERIA DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O DE SALUD DE RECONOCIDO PRESTIGIO.

O BIEN

- TRES ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDAD
MEDICA.

- DOS ANOS COMO COORDINADOR O PROFESOR TITULAR EN
CUALQUIERA DE LAS MODALIDADES EDUCATIVAS PARA
CAPACITACION EN EL TRABAJO DEL AREA DE ENFERMERIA.
O BIEN

- DOS ANOS COMO COORDINADOR DE CURSOS DE FORMACION
EN ENFERMERIA DE ESPECIALIZACION POSTECNICO, TECNICO O
AUXILIAR  TECNICO IMPARTIDOS EN EL IMSS. O EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE SALUD DE RECONOCIDO
PRESTIGIO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR E

INTERINA.

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
L INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B”
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/Q CREDENGIAL DE ELECTOR

ESTUDIOS REALIZADOS

PUESTOS DESEMPENADOS ENEL .M. S. S.

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

-
.
.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LASECCION
DE SELECCION DE CONFIANZA *B" SITA EN; AV. HIDALGO No 23
COL. CENTRO, P.B. 06000

DEL DIA 18 OCTUBRE OCTUBRE DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS

AL 30

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE GONFIANZA “B"

12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

SUBCOMISIO SELECCIO

CIUDAD

N DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

S5, S. 5.

N. T.

DE MEXICO A 2026

0 OCEG! PEREYRA
DE S IEMBRE DEL




ACT IMAY 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA. PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

IMSS C.B. 2026.36.417

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CONTROL OPERATIVO DE PERSONAL EN UNIDAD MEDICA

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JP.PER.5.1 JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE DE

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N36 ANALISTARESPD 80

NUMERO DE PLAZA: 18212 SUELDO: $10,275.28

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 34

UBICACION: AV, MEXICO S/N Y CALLE 2, COL. PANTITLAN,

DELEGACION IZTACALCO, C.P. 08100

\ R E Q U I

s

I T O §

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS. ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA,
CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O LICENCIATURAS AFINES AL
AREA  ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACION — DE
SISTEMAS.

Y
-CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE

EN EL USQ DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES |

1-DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS
DE SERVICIOS DE PERSONAL.

0
2- UN ANO COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS, O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICICS
DE PERSONAL

0
3-D0S ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVC EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

0
4- TRES ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA,

1-CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE CUALQUIERA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS, ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O LICENCIATURAS
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACION
DE SISTEMAS.

Y
- CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION
EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE.

| DE SERVICIOS DE PERSONAL,

1-TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS

]
2- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS, O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL

4]

3-TRES ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

4]
4- CUATRO ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA,

1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA O
VOCACIONAL O EQUIVALENTE.

Y
- CONSTANGIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION
EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O PLATAFCRMAS DE APRENDIZAJE.

1-CUATRO ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

0
2- TRES ANOS COMO ADMINISTRADCR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SCCIAL, O GUARDERIAS, O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICICS
DE PERSONAL.

Q
3-CUATRO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL

[e]
4- CINCO ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN

CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION PCR ENTREGAR: ELREGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO No 23
CONFIANZA “8" COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:;
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIiA 19 OCTUBRE AL 30 OCTUBRE DEL 2026
¢ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I, M. S.S.
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 12 DE NOVIEMBRE DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION ﬁ BELECGIfN DE GONFIANZA 'B"
DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
S. N.
JOEL ERMESTO ‘(;:;G'UERA PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A 8 DE “SEPTIEMBRE DEL 2026




